Заседание координационного совета образовательного кластера
при КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска
ПРОТОКОЛ № 12 от 21.09.2021 г.
Председатель – Перминова Е.В. – директор КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска
Секретарь – Кошурникова О.А. – директор ДШИ г.Нолинска

Участники:
1. Решетников П.В. – начальник отдела ЮВОО
1. Карачева Т.А.– ведущий специалист МКУОО администрации Нолинского района 
1. Морозова Н.В. – заместитель директора по УВР КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска
1. Сычева Е.В. - заместитель директора по УВР КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска
1. Седлова Е.П. - заместитель директора по УВР КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска
1. Иванцова М.Г. – директор Детского дома г.Нолинска
1. ЗараменскихТ.М. – заместитель заведующей МКУОО администрации Нолинского района
1. Яковлева И.В. - отв. за профориентационную работу НПТ
1. Хабибуллина Н.А. – методист ИРО

ПОВЕСТКА ДНЯ:
	№
п/п
	Тема выступления
	Ответствен-ный
	Прод-ть

	1. 
	Организационные вопросы
	Председатель КС Перминова Е.В.
	До 5  мин

	2. 
	О реализации плана работы образовательного кластера за 1 полугодие 2021 года, о планах на 2 полугодие 2021 года. Об изменениях (дополнениях) в составе кластера.
	Перминова Е.В.
	До 5 мин

	3. 
	О результатах образовательной деятельности опорной школы в 2020- 2021 учебном году. Итоги ГИА и ЕГЭ.
	Заместитель директора ГОУ Седлова Е.П.
	До 10 мин

	4. 
	Самоопределение выпускников. Анализ. Оценка эффективности работы.
	Заместитель директора ГОУ Морозова Н.В.
	До 10 мин

	5. 
	Внедрение рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы в образовательных организациях в рамках нового учебного года
	Заместитель директора ГОУ Губина Е.Н.
	До 10 мин

	6. 
	Об открытии Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников
	Методист ИРО в ЮВОО
	До 10 мин

	7. 
	Объявления
	Начальник отдела ЮВОО
	До 10 мин

	8. 
	Предложения и вопросы членов Координационного Совета
	Председатель КС Перминова Е.В.
	До 5 мин

	
	
	
	До 1ч.



          По первому вопросу слушали директора КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска Перминову Е.В. Озвучена повестка текущего заседания.
По второму вопросу слушали Перминову Е.В. о реализации плана работы кластера за 1 полугодие, о плане работы опорной школы во втором полугодии.

Решение: информацию принять к сведению

По третьему    вопросу «О результатах образовательной деятельности опорной школы в 2020 - 2021 учебном году. Итоги ГИА и ЕГЭ» слушали Седлову Е.П., заместителя директора по УВР опорной школы.
 Школа ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого обучающегося с учётом их индивидуальных (возрастных, физиологических, психологических, интеллектуальных и др.) особенностей, образовательных потребностей и возможностей, личностных склонностей путём создания в ней благоприятных условий для умственного, нравственного, эмоционального и физического развития каждого ребёнка. 
	
Контингент обучающихся
	
	Количество учащихся

	
	2018-2019
 учебный год
	2019-2020
 учебный год
	2020-2021
 учебный год

	5-9 классы
	560
	577
	600

	10-11 классы
	101
	94
	82

	Средняя наполняемость классов
	24
	23
	23


	
	Контингент учащихся увеличивается в основной школе, в средней школе остаётся на том же уровне.

Контингент учащихся, осваивающих образовательные программы

	

Уровни учебных программ
	Уровни образования

	
	Основное общее образование
	Среднее общее образование

	
	
Кол-во
 классов
	% от общего числа классов ступени
	Кол-во
 классов
	% от общего числа классов ступени

	Базовый уровень
	12
	46%
	-
	0%

	Классы с углублённым изучением отдельных предметов
	
14
	
54%
	
-
	
-

	Профильный уровень по предметам: русский язык, математика, биология, физика
	
-
	
-
	
4
	
100%



	В течение года в школе осуществлялся педагогический мониторинг через Всероссийские проверочные работы (далее – ВПР) и итоговый контроль по каждому предмету учебного плана школы. Целью мониторинга  является отслеживание и анализ качества обучения и образования и выявления недостатков в работе педколлектива по обучению обучающихся и их причин. Результаты мониторинга анализировались, обсуждались на заседаниях ШМО, совещаниях. 
Всероссийские проверочные работы в 2020 году из-за эпидемиологической ситуации с COVID-19 были проведены не весной, а осенью в начале учебного года. В штатном режиме ВПР прошли в 5-8 классах, в режиме апробации – в 9 классах. 
Всероссийские проверочные работы в 2021 году были проведены в сроки согласно приказу Федеральной службы Рособрнадзора от 11.02.2021 №119 в 5-8 классах в штатном режиме и в 11-х классах в режиме апробации. 
Предварительный контроль готовности к итоговой аттестации выпускников основной  и средней  школы проводились в виде тренировочных и диагностических работ по русскому языку,  математике в форме  ОГЭ в 9-х классах, в 11-х классах в форме ЕГЭ по русскому языку, математике,  физике,  обществознанию, истории, географии, литературе, биологии, химии и иностранному языку.
	Наиболее популярные предметы по выбору у 11-классников  в текущем учебном году: обществознание, математика (профильный уровень),  физика, биология.
      В 2020-2021 учебном году в 11-х классах обучалось 42 учащихся. Все они были допущены к итоговой аттестации. Выпускники успешно сдали обязательные экзамены, показав при этом результаты выше областных показателей: русский язык по школе – 80,53; по выбору: математика (профильная), история и биология. Также следует отметить, что средний показатель сдачи ЕГЭ по школе остается ниже областного по следующим предметам: литература, обществознание, физика, химия, география, информатика и иностранный язык.
 Проведение  государственной итоговой аттестации выпускников в форме ЕГЭ, ОГЭ – одно из основных направлений в создании независимой государственной системы оценки качества образования. В течение учебного года педагогическим коллективом школы проводилась большая планомерная работа по подготовке учащихся 9, 11-х классов к государственной итоговой аттестации. С сентября по май проводились тренировочные и диагностические работы по русскому языку, математике, биологии, истории, обществознанию, физике, информатике и иностранному  языку. Также для учащихся  были организованы курсы, дополнительные занятия по подготовке  к успешной сдаче экзаменов.  Проведение такого рода подготовительной работы  к итоговой аттестации дали свои результаты. Количество неудовлетворительных оценок по итогам работы к концу года уменьшилось. 

Решение: 1. Информацию принять к сведению.
                  
 По четвертому вопросу «Самоопределение выпускников. Анализ. Оценка эффективности работы» слушали Морозову Н.В., заместителя директора по УВР. 
В 2020-20121 учебном году из 42 одиннадцатиклассников в вузы и организации СПО Кировской области поступил 21 выпускник, что составляет 50%, лидирует по количеству поступивших ВятГУ (12 человек). В вузы за пределы Кировской области поступили 16 из 42 выпускников, что составляет 38%. Двое выпускников трудоустроились.
Из 116 девятиклассников в колледжи и техникумы Кировской области поступили 65 выпускников, что составляет 56%, лидирует по количеству поступивших НПТ (22 человека), в НТМСХ поступило в 2 раза меньше (11 человек). На внебюджет в организации СПО Кировской области поступили 9 из 116 выпускников, что составляет 8%. В организациях СПО за пределами Кировской области продолжили обучение 4 выпускников, что составляет 3% от общего количества девятиклассников.
Среди значимых мероприятий по самоопределению выпускников следует отметить своевременное информировании обучающихся о проведении дней в вузах и организациях СПО Дней открытых дверей, профессиональные пробы, очные беседы абитуриентов и представителей вузов с выпускниками.
Считаем, что профориентационная работа в КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска эффективна, взаимодействие с техникумами г. Нолинска продолжается. 

Решение: 1. Информацию принять к сведению.
По пятому вопросу «Внедрение рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы в образовательных организациях в рамках нового учебного года» слушали Губину Е.Н., заместителя директора по ВР КОГОБУ СШ с УИОП г.Нолинска. 
   Согласно Федеральному закону от 31.07.2020 № 304-ФЗ«О внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации  по вопросам воспитания обучающихся», с 2021 года в состав основных образовательных программ школы должны входить рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы.
   Для того, чтобы создать ( разработать) ПВ школы, в прошлом уч.году просмотрели все вебинары, которые проводились ИРО Кировской области.
   Далее проанализировали состояние воспитательного процесса в школе, сформировали рабочую группу по работе над программой (октябрь-ноябрь 2020 года).
    С января по апрель шла разработка программы воспитания. Создание новых и внесение изменений в существующие локальные акты школы, подписание договоров о взаимном сотрудничестве с социальными партнерами.
    В феврале  на педсовете  познакомили коллектив со структурой ПВ, с инвариантными и вариативными модулями. Инвариантные модули все включены в программу школы. Было принято решение включить следующие вариативные модули: «ключевые общешкольные дела», «экскурсии, походы», «организация предметно-эстетической среды». Ключевые общешкольные дела обсуждались на заседании Совета учащихся.
    В июне-июле разрабатывали календарный план воспитательной работы на 2021-22 учебный год. В середине июля отдали программу на проверку Кобелевой Г.А, директору Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников. После проверки мы получили карту контроля разработки рабочей ПВ и календарных планов ВР школы, скорректировали её.
    И 30 августа на семинаре классных руководителей были представлены три рабочих ПВ, соответствующие уровням начального, основного и среднего общего образования, и три календарных плана ВР на 2021-2022 уч.год. Были озвучены общешкольная воспитательная проблема, цель ВР, задачи и направления ВР. Также всем классным руководителям даны рекомендации по составлению  календарного плана ВР с классом. ( Спланировать работу, учитывая календарный план  работы школы, федеральный и региональный календарь образовательных событий и план мероприятий с образовательными организациями Нолинского района.)

6 этап – изменение основной образовательной программы: включение программы воспитания в состав ООП по каждому уровню образования (июнь 2021 года).

По шестому вопросу Хабибулина Н.А., методист ИРО, познакомила членов совета с информацией об открытии Центра непрерывного повышения профессионального мастерства педагогических работников на базе Института развития образования Кировской области.
Начальник отдела ЮВОО Решетников П.В. подвел итоги работы Координационного совета. Отмечены главные направления деятельности: цифровизация (цифровая трансформация) образовательного процесса, активизация работы над проектами, использование принципов адаптивного обучения, подготовка к работе по обновленным стандартам.

Секретарь                  О.А.Кошурникова
